
STATUTEN
NAAM EN ZETEL
Artikel 1.
1. De vereniging is genaamd: "SILVERFLOAT".
2. De vereniging is gevestigd te Amsterdam.

DOEL 
Artikel 2.
1. De vereniging heeft ten doel het in stand houden van ambachten, in het bijzonder edelsmeden, 

als onderdeel van het cultureel erfgoed van Nederland.
2. De vereniging heeft het maken van winst niet ten doel.
Artikel 3.
De vereniging tracht haar doel te bereiken door:
a. het huren en vervolgens bij schriftelijke overeenkomst in gebruik afstaan aan de leden en 

aspirant leden van werkruimte dan wel werkplekken, casu quo gezamenlijk gebruik door die 
(aspirant) leden, in dier voege dat de (aspirant) leden nimmer het recht hebben op uitsluitend 
of nagenoeg uitsluitend gebruik van gemeenschappelijke werkruimten (respectievelijk 
collectieve voorzieningen), welke niet aan (aspirant) leden in gebruik zullen worden afgestaan 
en welke ten behoeve van de leden door de vereniging zullen worden geëxploiteerd; en

b. het voeren van een broedplaats voor (beginnende) edelsmeden onder de voorwaarden zoals 
omschreven zullen worden in een nader vast te stellen huishoudelijk reglement.

LIDMAATSCHAP 
Artikel 4.
1. Leden en aspirant leden kunnen slechts natuurlijke personen zijn.
2. Leden zijn het bestuur en de personen die een contract voor onbepaalde tijd hebben afgesloten 

met de vereniging, vertegenwoordigd door het bestuur, om een werkplek te verkrijgen in de 
broedplaats.

3. Alle personen met een contract van tijdelijke aard met de vereniging voor een werkplek, zijn 
aspirant leden.

4. Het aantal leden en aspirant leden zal in overeenstemming zijn met de totaal beschikbare 
werkplekken.

5. Het bestuur is gerechtigd om van artikel 4, lid 2 af te wijken en ook personen met een contract 
voor een werkplek voor bepaalde tijd, uit te nodigen voor het lidmaatschap. Dit moet 
schriftelijk gebeuren.

Artikel 5.
1. De leden en aspirant leden betalen een door de algemene ledenvergadering vastgestelde 

contributie, die bedoeld is om alle kosten die gemaakt worden om de vereniging als zodanig in 
stand te houden te dekken.

2. De leden en aspirant leden zijn verplicht informatie te verschaffen over hun inkomen als dat 
door het bestuur relevant geacht wordt.

3. Ter stimulering van de culturele waarde van ambachten, zullen personen met een CAWA 
basistoets van de gemeente Amsterdam, te allen tijde vijfentwintig procent (25 %) reductie 
krijgen op hun contributie.

4. De leden en aspirant leden zijn verplicht kennis te nemen van de gebruikswijze van de 
beschikbaar gestelde machines, en die alleen te bedienen indien ze het eigen risico van dat 
gebruik aanvaarden.



Artikel 6.
1. Het lidmaatschap is persoonlijk en niet voor overdracht vatbaar.
2. De leden en aspirant leden zijn gehouden aan de hen ter beschikking gestelde werkruimte 

feitelijk te gebruiken en deze werkruimte, alsmede de collectieve voorzieningen van de 
vereniging naar behoren te gebruiken en te onderhouden.

3. Zonder voorafgaande toestemming van de algemene ledenvergadering mogen de (aspirant) 
leden de hen ter beschikking gestelde werkruimte niet aan niet-leden in gebruik afstaan. De 
algemene ledenvergadering kan bij het verlenen van de toestemming voorwaarden stellen, 
terwijl een niet-lid/gebruiker zich te allen tijde moet onderwerpen aan de statuten en het 
huishoudelijk reglement.

Artikel 7.
1. De algemene ledenvergadering zal de toegang tot de broedplaats kunnen ontzeggen aan 

personen zonder een schriftelijke overeenkomst.
Artikel 8.
1. Het lidmaatschap van de vereniging eindigt:

a. door de dood van het lid;
b. door de opzegging door het lid, door middel van het schrijven aan het bestuur, 
waarbij een opzegtermijn van tenminste een maand in acht moet worden genomen;
c. door opzegging door het bestuur namens de vereniging, welke opzegging geschiedt als
het lid niet langer in de werkruimte van de vereniging werkachtig is en het lid zelf niet 
voor tijdige opzegging heeft gezorgd, of zich schuldig heeft gemaakt aan strafbare feiten;
d. door het niet voldoen aan financiële verplichtingen aan de vereniging; en
e. door ontzetting door de algemene ledenvergadering.

2. De ontzetting kan geschieden indien een lid heeft gehandeld in strijd met de statuten, 
reglement, of besluiten der vereniging, of in strijd met wetgeving, of de vereniging op 
onredelijke wijze heeft benadeeld, dan wel een of meer van de (aspirant) leden, respectievelijk 
hun kinderen niet-leden, geestelijk of lichamelijk letsel bezorgd heeft of bedreigd heeft.

3. De ontzetting wordt vervolgens door het bestuur aan het betrokken lid schriftelijk medegedeeld.
4. Een besluit tot ontzetting dient te worden genomen met algemene stemmen of met een 

meerderheid van op één na algemene stemmen in een algemene ledenvergadering, waarin alle 
leden tegenwoordig of vertegenwoordigd zijn. Zijn niet alle leden tegenwoordig of 
vertegenwoordigd, dan is het bepaalde in artikel 18 lid 3 van toepassing.

5. De algemene ledenvergadering kan ten gunste van het betrokken lid besluiten dat de hiervoor 
in lid 1 onder b bedoelde termijn van een maand niet in acht behoeft te worden genomen.

6. Bij het vermoeden van ernstige, strafbare handelingen kan het bestuur besluiten tot een 
onmiddellijke schorsing van het (aspirant) lidmaatschap. Dit wordt in de eerstvolgende 
algemene vergadering getoetst door de leden als in artikel 8, lid 4.



BESTUUR
Artikel 9.
1. Het bestuur wordt door de algemene ledenvergadering uit de leden gekozen; een bestuurslid 

dient tenminste achttien jaar te zijn.
2. Een bestuurslid kan te allen tijde door de algemene ledenvergadering worden ontslagen of 

geschorst.
3. Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer bestuurders zijn de overblijvende bestuurders 

of is de enig overblijvende bestuurder tijdelijk met het bestuur belast. Ingeval van belet of 
ontstentenis van alle bestuurders is de persoon die het bestuur daartoe heeft aangewezen 
tijdelijk met het bestuur belast.

Artikel 10.
1. Het bestuur bestaat uit tenminste drie personen, te weten een voorzitter, een secretaris en een 

penningmeester, die in hun respectievelijke functies door de jaarlijkse algemene 
ledenvergadering - de Jaarvergadering - worden gekozen, nadat zij zich uiterlijk op die 
vergadering kandidaat hebben gesteld.

2. Alle bestuursbesluiten worden genomen met algemene stemmen, in een vergadering waarin 
alle bestuursleden aanwezig zijn. Zijn niet alle bestuursleden aanwezig, dan wordt het 
betreffende voorstel op de eerstkomende bestuursvergadering weer aan de orde gesteld.

3. Zodra de consensus bedoeld in lid 2 van dit artikel niet wordt bereikt, beslist de algemene 
ledenvergadering.

4. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij daarbij een 
direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging 
en de met haar verbonden organisatie. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden 
genomen, wordt het besluit genomen door de algemene vergadering.

5. Bij tussentijds aftreden of ontslag van een bestuurslid wordt bij de eerstkomende algemene 
ledenvergadering in de vacature voorzien.

Artikel 11.
1. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door de voorzitter, secretaris of 

penningmeester, dan wel twee gezamenlijk handelende gewone bestuursleden.
2. Het bestuur behoeft de voorafgaande goedkeuring van de algemene ledenvergadering tot het 

sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, het 
sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar 
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een 
derde verbindt. Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden beroep 
worden gedaan.

3. Het bestuur behoeft eveneens voorafgaande toestemming van de algemene ledenvergadering 
voor:

a. het huren en verbouwen van registergoederen of schepen, alsmede tot het aangaan 
van geldleningen en kredietovereenkomsten. De huidig gehuurde broedplaats, ten tijde van
deze acte, alsmede de lening die daarvoor is afgesloten, behoeft geen (nieuw) besluit,
b. alle handelingen die een belang van vijfduizend euro (€ 5.000,00) te boven gaan. Op 
het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden, geen beroep worden 
gedaan.

4. In alle gevallen waarin de vereniging een tegenstrijdig belang heeft met een of meer 
bestuurders, kan de algemene ledenvergadering een of meer personen aanwijzen om de 
vereniging te vertegenwoordigen.

Artikel 12.
Het bestuur houdt nauwkeurig boek van de toe- en uittreding van de leden in een ledenregister.



ALGEMENE LEDENVERGADERING.
Artikel 13.
1. Jaarlijks, uiterlijk op eenendertig maart, wordt de algemene ledenvergadering - de 

Jaarvergadering – gehouden.
2. Het bestuur kondigt deze Jaarvergadering op duidelijke wijze tenminste drie weken van te 

voren aan, onder overlegging van de agendapunten en de hieronder bij 3 te noemen 
jaarstukken.

3. In de Jaarvergadering:
a. brengt het bestuur schriftelijk verslag uit omtrent de gang van zaken van de 
vereniging;
b. legt het bestuur rekening en verantwoording af over zijn in het afgelopen boekjaar 
gevoerde beleid, onder overlegging-van de balans,- een baten- en lastenrekening en een 
schriftelijke toelichting, tezamen vormende de jaarstukken;
c. treedt ieder lid van het bestuur individueel af, waarbij elk aftredend bestuurslid 
terstond herkiesbaar is, tenzij er geen andere leden zich kandidaat hebben gesteld voor die
functie, waardoor een verkiezing overbodig is.
d. wordt een schriftelijke begroting opgemaakt voor het eerstvolgende boekjaar;
e. worden de verdere onderwerpen van de agenda behandeld.

Artikel 14.
1. Andere algemene ledenvergaderingen worden iedere twee maanden gehouden, tenzij de 

Jaarvergadering anders beslist. De datum voor de eerstkomende algemene ledenvergadering 
wordt telkens op de voorafgaande vastgesteld.

2. Het bestuur is verplicht een algemene ledenvergadering bijeen te roepen, indien een lid dit 
schriftelijk verzoekt. Wordt aan dit verzoek niet binnen zeven dagen voldaan, in die zin dat de 
vergadering niet binnen veertien dagen wordt gehouden, dan is het desbetreffende lid bevoegd 
zelf tot bijeenroeping over te gaan.

3. De oproeping geschiedt door een mededeling op het mededelingenbord van de vereniging in 
een van de gemeenschappelijke ruimten van de vereniging.

4. De termijn van de oproeping bedraagt tenminste zeven dagen
Artikel 15.
1. Elk lid heeft recht op het uitbrengen van één stem.
2. Een lid kan zijn stem uitbrengen door middel van een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid.

Een lid kan evenwel niet meer dan één stem bij volmacht uitbrengen.
3. Alle besluiten worden, tenzij de statuten anders bepalen, genomen met drie/vierde meerderheid 

der geldig uitgebrachte stemmen.
4. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
5. Van elke algemene ledenvergadering worden notulen gehouden door een daartoe door de 

algemene ledenvergadering per vergadering aangewezen persoon.
6. De notulen worden op de eerstvolgende algemene ledenvergadering vastgesteld.
Artikel 16.
1. De leden zijn verplicht de algemene ledenvergadering bij te wonen, tenzij dringende redenen 

hen dit verhinderen,
2. De aspirant leden zijn uitgenodigd, maar niet verplicht, om de algemene ledenvergadering bij 

te wonen.
3. De algemene ledenvergadering voorziet per vergadering in het voorzitterschap.



BOEKJAAR, FINANCIËN EN KASCOMMISSIE.
Artikel 17.
1. Het boekjaar van de vereniging loopt gelijk met het kalenderjaar.
2. De penningmeester is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige 

aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen 
worden gekend.

3. Het bestuur is verplicht alle financiële bescheiden tenminste tien jaar te bewaren.
4. De in artikel 13 lid 3 bedoelde rekening en verantwoordelijkheid wordt vooraf onderzocht door

een door de algemene ledenvergadering te benoemen, uit tenminste twee personen bestaande, 
kascommissie, die van haar bevindingen uiterlijk op de Jaarvergadering verslag uitbrengt.

5. De penningmeester mag in de kascommissie niet zitting hebben.
6. Ieder ander (ook niet leden) mag in de kascommissie wel zitting hebben.

ONTBINDING EN STATUTENWIJZIGING 
Artikel 18.
1. De algemene ledenvergadering kan besluiten tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van

de vereniging, mits een zodanig besluit wordt genomen met algemene stemmen of met op één 
na algemene stemmen in een algemene ledenvergadering waarin alle leden tegenwoordig of 
vertegenwoordigd zijn.

2. Een zodanig voorstel moet steeds bij oproeping (tenminste drie weken van tevoren) worden 
vermeld.

3. Zijn niet alle leden tegenwoordig of vertegenwoordigd, dan wordt op zijn vroegst twee weken 
en op zijn laatst zes weken later een tweede vergadering gehouden, waarin over het voorstel, 
zoals dat in de eerste vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal tegenwoordige 
of vertegenwoordigde leden kan worden beslist.

4. Indien de broedplaats (het gehuurde door de vereniging) komt te vervallen, dan mag het 
bestuur zelfstandig besluiten van het bepaalde in artikel 18 leden 1, 2 en 3 af te wijken, maar 
alleen bij een dreigend financieel risico voor de vereniging.

5. Statutenwijzigingen moeten in een notariële akte worden vastgelegd.
6. Tot het doen verlijden van deze akte is ieder bestuurslid afzonderlijk bevoegd.
7. Bij ontbinding geschiedt liquidatie door het bestuur.
8. Gedurende de liquidatie blijven deze statuten voor zover mogelijk van kracht.
9. Een eventueel batig saldo wordt evenredig verdeeld onder de leden.
Artikel 19.
1. De algemene ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen, hetwelk tevens 

door haar kan worden gewijzigd of ingetrokken.
2. Het huishoudelijk reglement bevat regels ter aanvulling van de statuten en mag daarmee niet in

strijd zijn.
3. Op het vaststellen en wijzigen van het huishoudelijk reglement is het bepaalde in artikel 18 

leden 1, 2 en 3 van toepassing.

SLOTBEPALING 
Artikel 20.
Het bestuur beslist in alle gevallen waarin door de statuten of het huishoudelijk reglement niet is 
voorzien. Dit wordt in de eerstvolgende algemene ledenvergadering alsnog ter stemming gebracht.


